SIGEA N°

Nota N° /16 (CPHSAT-DGI)

Buenos Aires,

DIRECCION DE ANALISIS DE FISCALIZACION ESPECIALIZADA

Asunto: Informe inspeccién Higiene,
Seguridad y Ambiente de la
Division Mineria y Energia
dependiente de la Direccién
de Analisis de Fiscalizacion
Especializada

De la inspeccion realizada el 22 de Abril de 2016, por parte de esta
Representacion Gremial, surge el informe que se transcribe a continuacion:

La Division Mineria y Energia dependiente de la Direccion de Analisis de
Fiscalizacién Especializada (DAFE) funciona en un edificio alquilado. La actividad
laboral se desarrolla en el quinto piso, compartiendo el edificio con la Divisiones
dependientes de la Subdireccién Nacional de Seguridad Social y de las Direcciones
Centro, Oeste y Norte. El domicilio del edificio es Defensa 133, Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires.

En toda la Division trabajan 12 compafieros divididos en 3 oficinas
(identificadas con los numeros 505, 506 y 507)

Consideraciones Generales:

elnstalaciones eléctricas

Existen cables en el piso. El cableado debe hacerse conforme a las reglas del
arte y la legislacion vigente. [capitulo 15 art.95 y 96 Decreto 351/79 Ley 19.587.]. Se debe evitar la
existencia de conductores eléctricos que obstaculicen el libre transito de las personas.
[Capitulo 15 art.95y 96 Decreto 351/79 Ley 19.587].

Existen cajas de circuito (tableros) sin las correspondientes tapas protectoras.

No se pudo establecer si las tareas de mantenimiento son realizadas por
personal capacitado y autorizado, ni tampoco se vio ningun registro de los resultados
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del mantenimiento de las instalaciones, de acuerdo a lo establecido en [capitulo 15 art.98
Decreto 351/79 Ley 19.587].

elnstalaciones contra incendio

El edificio carece de los sistemas contra incendio mas importantes como:

1. Deteccién de incendio y notificacion de incendio. (Se deberia estudiar
la factibilidad de instalar una central de incendio direccionable con sus
correspondientes detectores de humo y avisadores manuales en todos
los pisos, con sirenas audibles y luminicas en todos los sectores)

2. Adecuacion de la resistencia al fuego de las cajas de escaleras (tanto
de la principal como de las que comunican internamente)

3. Medidas de contencién de los efectos del calor sobre la estructura
portante del edificio (Sprinklers).

Los matafuegos se deben colgar y sefializar todos los existentes en el
inmueble. Su altura no sobrepasara 1,50 m desde el nivel del solado. Su ubicacion
estara dada en funcion de las circulaciones y lado externo de los locales a proteger, en
posiciones visibles, debidamente identificadas con su baliza correspondiente [capitulo 18
art.175 y 176 Decreto 351/79 Ley 19.587]. Se Visualizaron muchos extintores sobre el solado y
fuera de sus balizas, como asi también muchas balizas colgadas solas sin los
matafuegos.

Despejar el area alrededor de los extintores para facilitar su acceso, ya que
se visualizaron varios extintores obstruidos.

No se pudo acreditar si se realizan periédicamente simulacros de evacuacion
[Capitulo 18 art.187 Decreto 351/79 Ley 19.587].

elluminacion

La iluminacion del establecimiento es del tipo mixta (natural y artificial) y en su
mayor parte, es suministrada por tubos fluorescentes. Se observé la falta de
proteccidn en algunos tubos fluorescentes.

En muchos de los sectores del edificio, la luminosidad de los puestos de
trabajo no alcanza a cubrir el minimo requerido por la Ley que es de 500 lux, se utilizé
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un luxdbmetro y en algunos puestos de trabajo no se alcanzaba dicho piso [capitulo 12
art.71y 79 Decreto 351/79 Ley 19.587].

Se observé que falta iluminacion de emergencia en general y algunas de ellas
no funcionaban.[capitulo 12 art. 76 Decreto 351/79 Ley 19.587].

Se solicita realizar un estudio de iluminacion en la mayoria de los sectores.

ePlanos v plan de evacuacion

El edificio cuenta con planos de evacuacion, no estando colocados en todos
los pisos, en todos los sectores y de manera visible, y que sean facilmente
identificables por todo el personal y todas las personas que visitan el edificio.

Cumpliendo parcialmente con un plan de evacuacion vigente [Capitulo 12 art. 80y Capitulo 18
art.176 Decreto 351/79 Ley 19.587].

eSefalética de salida

El establecimiento no cuenta con sefalética de emergencia ni flechas

direccionales en el interior de los sectores [Capitulo 12 art. 80 y Capitulo 18 art.176 Decreto 351/79
Ley 19.587].

e Ruidos
Deberia efectuarse un estudio sonoro, manteniendo los controles en forma
periddica de dichos niveles, ya que hay muchos compafieros en distintos pisos que se

han quejado de que en dias célidos cuando se enciende el equipo de climatizacion, el
ruido es muy fuerte [capitulo 13 art.85 y 86 Decreto 351/79 Ley 19.587].

eVentilacion y Confort ambiental

Aire Acondicionado y calefaccion. Debe hacerse el correspondiente estudio
de carga térmica y colocar equipos conforme se determine en dicho estudio, de modo
de mantener una temperatura de 24° C en forma constante. Se observo que algunos
de los filtros del equipo de climatizacion estaban grises por la presencia de polvillo.
Cabe sefialar que la re-circulacidon del aire por esos filtros sucios, puede generar
inconvenientes respiratorios para aquellos compafieros que tengan afecciones
respiratorias [Capitulo 11 art. 64 al 67 Decreto 351/79 Ley 19.587].

Comisién Permanente de Higiene, Seguridad y Ambiente de Trabajo. AFIP — DGI.

- lcaudullo@afip.gob.ar
011 4347 2156. Hipdlito Irigoyen 370, 6° piso, Oficina 6673. Cel.: 02945 15 698731




eObservaciones

-El principal problema que presenta la Division es que en alguno de los
espacios otorgados, es el hacinamiento de los comparieros, es decir la cantidad de
puestos de trabajo por metro cubico es insuficiente.

-Existen cajas apiladas en distintos lugares del inmueble, como asi
también mobiliarios en desuso (cabe recordar que debe tramitarse la eliminacién de
los materiales de rezago, piezas y equipos informaticos obsoletos por la via
administrativa correspondiente, de acuerdo con las disposiciones vigentes). Las cajas
estan tanto en los puestos de trabajo (que obstruyen el paso), como en los pasillos de
los diferentes archivos [capitulo 5 art. 42 y 43 Decreto 351/79 Ley 19.587]. Las mismas deben
estibarse correctamente en lugares destinados al efecto (recordando que la distancia
entre el cielorraso y el Ultimo elemento estibado no debe ser inferior a un metro)
[Capitulo 18 art. 169 Decreto 351/79 Ley 19.587].

-En diferentes partes del edificio se visualiz6 que habia aberturas (de
carpinteria metalica) que no sellaban bien en su cierre y por esos lugares se filtra aire

en épocas invernales y lluvia y polvillo durante el resto del afio [capitulo 12 art. 71y 79
Decreto 351/79 Ley 19.587].

-Un problema adicional que, si bien no es exclusividad de la Division
Mineria y Energia y que se repite en otros lugares, es la obsolescencia de los equipos
informaticos, sobre todo los utilizados en atencion al publico que por lo comentado por
los compafieros a veces generan tardanzas en la atenciéon a los contribuyentes y son
motivo de enojos. También se visualizé que la mayoria de los monitores de la Division
Mineria y Energia son del tipo pantalla de tubo, con muchisimas horas de uso, por lo
que no todos funcionan correctamente, originando fatigas oculares y generando
migrafias en algunos comparieros. La mayoria de las sillas de los puestos de trabajo
no eran ergonémicas.

-No se exhibi6é el andlisis bacterioldgico, ni los estudios de potabilidad
del agua corriente del local actualizado, ni cuando fue la Ultima limpieza de los
tanques. [Capitulo 5 art. 42 Decreto 351/79 Ley 19.587].

-Cables sin canalizar en general, con presencia de alargadores y
adaptadores y tomacorrientes que no cumplen con la Normativa vigente. En algunos
puestos de trabajo se colocaron cable canales sobre el piso en forma superficial para
cubrir los cables, siendo esto motivo de tropiezos.
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-Los pasillos y los lugares de transito deben estar libres de todo tipo de
mobiliario material, documentacion, etc., para no dificultar el paso ni obstaculizar el
libre desplazamiento, sobre todo frente a una posible contingencia.

-Los ascensores no tienen la informacion indicativa de la empresa que
hace el mantenimiento, ni con qué periodicidad se efectla. Las puertas de los mismos
son del tipo tijera.

-No se visualiz6 el bafio para discapacitados, incumpliendo con la Ley
24.314.

-Teniendo en cuenta que este piso es compartido con compafieros de
otras dependencias, el nimero de sanitarios por sexo, resulta insuficiente.

-No se pudo visualizar en los distintos pisos una cocina o lugares
exclusivos para que los comparieros puedan utilizarlos.

-En la mitad del pasillo, el que conduce a las escaleras y los ascensores
hay una puerta vidriada que da hacia un pozo de aire, si bien esta correctamente
indicada se deberia colocar una mejor seguridad (como una reja) para evitar cualquier
accidente.l

Consideraciones Particulares por Sectores y Oficinas:

Quinto Piso

Este piso es compartido con dependencias de la Subdireccién de Recursos
de la Seguridad Social y en las Oficinas 505, 506 y 507 se encuentra la Divisién de
Mineria y Energia.

En la oficina 505, donde sélo habia dos puestos de trabajo con un luxémetro
se procedioé a medir cada uno dichos puestos de trabajo y el resultado de dichas tomas
fue el siguiente: 258 y 296 lux

La medicion de la temperatura en promedio de los puestos descriptos
anteriormente fue de 22.4° C.

Se visualizaron en esta oficina elementos informaticos en desuso sobre los
armarios; una zapatilla/alargador que iba desde el toma corriente de la pared hasta el
puesto de trabajo; cablecanal en el solado; tubos fluorescentes sin proteccion;
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ventanas del tipo metdlicas que no sellaban bien y que por sus hendijas ingresaba aire
y polvillo los dias ventosos; la falta de cortinas del tipo Black out o de género o de un
film protector que filtre el ingreso de luz desde el exterior, los compafieros cubrian este
faltante con laminas de cartulina.

En la oficina 506, con un luxémetro se procedi6 a medir cada uno de los
puestos de trabajo y todos estaban por debajo de la normativa, siendo el resultado de
dichas tomas el siguiente: 103, 299, 308, 222 y 283 lux

La medicion de la temperatura, en promedio, de los puestos descriptos
anteriormente fue de 22.3° C.

Se visualizé en esta oficina una zapatilla/alargador que iba desde el toma
corriente de la pared hasta el puesto de trabajo; tubos fluorescentes sin proteccion;
ventanas del tipo metdlicas que no sellaban bien y que por sus hendijas ingresaba aire
y polvillo los dias ventosos; una gran cantidad de palomas sobre las ventanas.

En la oficina 507, habia seis puestos de trabajo en forma muy comprimida en
un espacio de 19.94 m? Con un luxémetro se procedié a medir cada uno dichos
puestos de trabajo, siendo el resultado el siguiente: 556, 466, 560, 510, 1203 y 1287
296 lux

La medicion de la temperatura, en promedio, de los puestos descriptos
anteriormente fue de 22.3° C.

En esta oficina se observaron elementos informéticos en desuso sobre los
armarios, cablecanal en el solado; tubos fluorescentes sin proteccion;
zapatilla/alargador que iba desde el toma corriente de la pared hasta el puesto de
trabajo; ventanas del tipo metdlicas que no sellaban bien y que por sus hendijas
ingresaba aire y polvillo los dias ventosos; la falta cortinas del tipo Black out o de
género o de un film protector que filtre el ingreso de luz desde el exterior.

En los Unicos sanitarios de esta planta se observé que ambos, tanto el de
hombres como el de mujeres, se encontraban sin sefalizar. El toillete de damas
contaba con dos inodoros sin bidet y sin un extractor de aire. Habia elementos de
limpieza que deberian reubicarse en otro lugar.

El toilette de caballeros tiene 2 inodoros sin bidet (en uno faltaba la tapa del
inodoro) y sin extractor de aire.

La escalera de emergencia no tenia luz de emergencia.

Habia mobiliario que interrumpia el paso en el pasillo, siendo peligroso en el
caso de una repentina evacuacion.

En el tablero eléctrico de la escalera se deberian cubrir los cables o
protegerlos de otra manera ya que al abrir la puerta del mismo se accede facilmente a
ellos. Se visualizé una baliza sin su correspondiente matafuego y extintores en el
solado.

Atentamente.
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Lic. Luis Caudullo
Representante Titular Gremial
Comisién Paritaria de Higiene, Seguridad
y Ambiente de Trabajo

Con copia:

SUBDIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION.
SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA.
AEFIP MESA DIRECTIVA NACIONAL.
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