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SIGEA Nº 
 
 
Nota Nº          /16 (CPHSAT-DGI) 
 
 
Buenos Aires,  

  
 
 
DIRECCIÓN REGIONAL NORTE 
 
 
 

Asunto: Informe inspección Higiene, 
Seguridad y Ambiente de la 
Agencia Boulogne 
dependiente de la Dirección. 
Regional Imp. Norte.  

 
  
 
 

De la inspección realizada el 15 de enero de 2016, por parte de esta 
Representación Gremial, surge el informe que se transcribe a continuación: 

 
La Agencia Boulogne dependiente de la Dirección Regional Norte funciona en 

un edificio propio. La actividad laboral se desarrolla en un subsuelo, planta baja y 
primer piso. Parte del predio es compartido con la Aduana. .El domicilio es Godoy Cruz 
2066, Boulogne, Provincia de Buenos Aires. 

 
En la Agencia trabajan 61 compañeros. 

 

      
 
 

Consideraciones Generales: 
 

 Ventilación y Confort ambiental 
 

El principal problema es el tema de la climatización, agravándose en épocas 
estivales. Era tan acuciante la problemática de la temperatura que durante la visita de 
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este paritario gremial convocaron al técnico que mantiene habitualmente los equipos 
quién hizo una toma de temperatura en la boca de una de las toberas del equipo de 
aire acondicionado central y la misma era de 26.9° C, siendo totalmente insuficiente 
para el resto de los ambientes donde aumenta la temperatura en la medida que se 
aleja de la salida del aire. 

 
De todas las oficinas observadas sólo una se acercaba al promedio sugerido 

por Ley. 
 
Aire Acondicionado y calefacción. Debe hacerse el correspondiente estudio 

de carga térmica y colocar equipos conforme se determine en dicho estudio, de modo 
de mantener una temperatura de 24º C en forma constante. Se observó que algunos 
de los filtros del equipo de climatización viejos, (ya que al recambio momento de la 
visita de este representante gremial se estaba procediendo al recambio de la mayoría 
de los equipos) estaban grises por la presencia de polvillo. Cabe señalar que la re-
circulación del aire por esos filtros sucios, puede generar inconvenientes respiratorios 
para aquellos compañeros que tengan afecciones respiratorias. [Capitulo 11 art. 64 al 67 

Decreto 351/79 Ley 19.587]. 
 

 Instalaciones eléctricas 

 
Existen cables en el piso. El cableado debe hacerse conforme a las reglas del 

arte y la legislación vigente. [Capítulo 14 art.95 y 96 Decreto 351/79 Ley 19.587]. Se debe evitar la 
existencia de conductores eléctricos que obstaculicen el libre tránsito de las personas. 
[Capítulo 14 art.95 y 96 Decreto 351/79 Ley 19.587.] 

 
Existen cajas de circuito (tableros) sin las correspondientes tapas protectoras. 
 
No se pudo establecer si las tareas de mantenimiento son realizadas por 

personal capacitado y autorizado, ni tampoco se vio ningún registro de los resultados 
del mantenimiento de las instalaciones, de acuerdo con lo establecido en [Capítulo 14 

art.98 Decreto 351/79 Ley 19.587]. 
 

  
 

 Instalaciones contra incendio 

 
El edificio carece de los sistemas contra incendio más importantes como: 
 

 Detección de incendio y notificación de incendio. (Se debería estudiar 
la factibilidad de instalar una central de incendio direccionable con sus 
correspondientes detectores de humo y avisadores manuales en todos 
los pisos, con sirenas audibles y lumínicas en todos los sectores) 
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 Vías de evacuación para caso de incendio. 

 Adecuación de la resistencia al fuego de la caja de escalera 

 Medidas de contención de los efectos del calor sobre la estructura 
portante del edificio. (Sprinklers) 

 
Se recomienda realizar el estudio de carga de fuego y colocar baterías de 

matafuegos en el salón principal. Hay pocos matafuegos en todo el edificio, mal 
distribuidos con una mala señalización que permita visualizarlos desde todos los 
sectores.  
  Los matafuegos se deben colgar y señalizar todos los existentes en el 
inmueble. Su altura no sobrepasará 1,50 m desde el nivel del solado. Su ubicación 
estará dada en función de las circulaciones y lado externo de los locales a proteger, en 
posiciones visibles, debidamente identificadas con su baliza correspondiente. [Capitulo 

18 art.175 y 176 Decreto 351/79 Ley 19.587].  
 
  Despejar el área alrededor de los extintores para facilitar su acceso, ya que 
se visualizaron varios extintores obstruidos.  
 
  No acredita la realización periódica de simulacros de evacuación [Capitulo 18 

art.187 Decreto 351/79 Ley 19.587]. 

 

  
 

 Iluminación 
 

La iluminación del establecimiento es del tipo mixta (natural y artificial) y en su 
mayor parte está provista por tubos fluorescentes. Se observó la falta de protección en 
algunos tubos fluorescentes. 

 
En la mayoría de los sectores del edificio la luminosidad de los puestos de 

trabajo no alcanza a cubrir el mínimo requerido por la Ley que es de 500 lux. Se utilizó 
un luxómetro y en algunos puestos de trabajo no se alcanzaba dicho piso. [Capitulo 12 

art.71 y 79 Decreto 351/79 Ley 19.587]. 
 
Se observó que falta iluminación de emergencia en algunos sectores y la que 

estaba en algunos sitios era insuficiente. [Capitulo 12 art. 76 Decreto 351/79 Ley 19.587]. 

 
Se solicita realizar un estudio de iluminación en la mayoría de los sectores. 
 

 Planos y plan de evacuación 
 



Comisión Permanente de Higiene, Seguridad y Ambiente de Trabajo. AFIP – DGI. 

  - lcaudullo@afip.gob.ar 
011 4347 2146. Hipólito Irigoyen 370, 6º piso, Oficina 6673. Cel.: 02945 15 698731 

Si bien el edificio cuenta con planos de evacuación, estos deberían estar 
colocados en todos los pisos, en todos los sectores y de manera visible, y que sean 
fácilmente identificables tanto por todo el personal como por todas las personas que 
visitan el edificio. Del mismo modo, carece de plan de evacuación vigente. [Capitulo 12 

art. 80 y Capitulo 18 art.176 Decreto 351/79 Ley 19.587.] 
 

 Señalética de salida 

 
El establecimiento no cuenta con señalética de emergencia ni flechas 

direccionales en el interior de los sectores. [Capitulo 12 art. 80 y Capitulo 18 art.176 Decreto 351/79 Ley 

19.587]. 
 Ruidos 
 

Debería efectuarse un estudio sonoro, manteniendo los controles en forma 
periódica de dichos niveles, ya que hay muchos compañeros en distintos pisos que se 
han quejado de que en días cálidos cuando se encienden los equipos de climatización, 
el ruido es muy fuerte. [Capitulo 13 art.85 y 86 Decreto 351/79 Ley 19.587]. 

 
El ladrido de los perros que se encuentran en los caniles de la Dirección 

General de Aduanas, pegados al edificio, en determinados momentos del día es muy 
intenso y molesto. 
 

 Observaciones  
 

   -Existen cajas apiladas en distintos lugares del inmueble, como así 
también mobiliarios en desuso (cabe recordar que debe tramitarse la eliminación de 
los materiales de rezago, piezas y equipos informáticos obsoletos por la vía 
administrativa correspondiente, de acuerdo con las disposiciones vigentes). Las 
mismas deben estibarse correctamente en lugares destinados al efecto (recordando 
que la distancia entre el cielorraso y el último elemento estibado no debe ser inferior a 
un metro). 

-Los pasillos y los lugares de tránsito deben estar libres de todo tipo de 
mobiliario material, documentación, etc., para no dificultar el paso ni obstaculizar el 
libre desplazamiento, sobre todo frente a una posible contingencia. 

 

-Cables sin canalizar en general, con presencia de alargadores y 
adaptadores y tomacorrientes que no cumplen con la Normativa vigente. 
 

     
  -En todas las partes del edificio se visualizó que había aberturas (de 

carpintería metálica que no sellaban bien en su cierre, otras estaban rotas y por esos 
lugares se filtra agua los días de lluvia y aire, en épocas invernales. Cabe acotar que 
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es común que el viento en determinados momentos del año arrastre una gran cantidad 
de polvillo en suspensión que ingresa por dichas hendijas [Capitulo 12 art. 71 y 79 Decreto 

351/79 Ley 19.587]. 

 

-Los vidrios de los ventanales que dan al exterior carecían de un film 
protector por lo que el ingreso de luz no filtraba su intensidad ni la temperatura. 
Muchos se encontraban rajados o rotos. 

 

   -Se visualizó un baño para discapacitados (cumpliendo de este modo con la Ley 

24.314). 
 

-No hay sanitarios exclusivos para caballeros. Los hombres que 
concurren a la Agencia utilizan los mismos baños que los compañeros, perdiendo 
estos últimos intimidad y generando situaciones adicionales de inseguridad con la 
documentación que hay, tanto en los puestos de trabajo, como en la Oficina. 

 
   -Un problema adicional que, si bien no es exclusividad de la Agencia 
Boulogne y que se repite en otros lugares, es la obsolescencia de los equipos 
informáticos, sobre todo los utilizados en atención al público que por lo comentado por 
los compañeros a veces generan tardanzas en la atención a los contribuyentes y son 
motivo de enojos. También se visualizó que la mayoría de los monitores de la Agencia 
Boulogne son del tipo pantalla de tubo, con muchísimas horas de uso, por lo que no 
todos funcionan correctamente, originando fatigas oculares y generando migrañas en 
algunos compañeros. 

 
-No se visualizaron botiquines de primeros auxilios. 

 
.   -No existe análisis bacteriológico ni estudios de potabilidad del agua 
corriente del local actualizado [Capitulo 5 art. 42 Decreto 351/79 Ley 19.587]. El último análisis 

efectuado era de abril de 2015. La última limpieza del tanque se llevó a cabo en marzo 
de 2015. 
 

   -Un gran número de gaveteros tienen vencidos los rieles que permiten 
abrir y cerrar los cajones, generando así enfermedades laborales como tendinitis, 
entre los compañeros. Se debería hacer una renovación de los gaveteros que están 
rotos y/o repararlos. 

 

  
   
Consideraciones Particulares por Sectores y Oficinas: 
 
Subsuelo 
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El subsuelo es utilizado como archivo/depósito. 
 

Se visualizó humedad en el techo de esta planta, en el espacio físico 
destinado a archivos/depósitos de papeles, materiales, artículos informáticos y de 
librería, legajos, documentación, mobiliario, artículos de desuso, como material 
informático de rezago y mobiliarios rotos se accede por medio de una única escalera 
que se encuentra mal señalizada y con escalones con las bandas antideslizantes 
desgastados y sin barandas. También se observó que en la escalera había tableros 
eléctricos, algunos de ellos con los calcos que indicaban riesgo eléctrico desgastado, o 
ausente. También se observó que algunos de los tableros eléctricos carecían de su 
correspondiente chapón protector. 

 
  No se visualizó luz de emergencia. 
 
  En general la mayoría de estos espacios tenían los materiales descriptos 
contenidos en estanterías metálicas, pero se visualizaron cajas y mobiliarios sobre el 
solado, que obstruían el libre tránsito. También había cajas y papeles estibados hasta 
el techo. 
 
  No se respetaba el metro libre que separa al último elemento estibado, del 
techo, ya sea en las estanterías metálicas como en los armarios que contenían cajas. 
 
  Había tubos fluorescentes sin su correspondiente protección. 
 
  Había poca cantidad de matafuegos en esta planta. Los que se visualizaron 
no estaban bien señalizados o se encontraban obstruidos. 
 

   Se visualizaron muchos gaveteros que tienen vencidos los rieles que 
permiten abrir y cerrar los cajones. Dichos cajones son de muy difícil apertura, 
generando enfermedades laborales como tendinitis entre los compañeros que 
concurren a guardar la documentación en ellos. 
 
  De uno de los pasillos se ingresaba a otro recinto, en el espacio que ocuparía 
la puerta, había un mobiliario que obstruía el paso y debería ser removido. 
 
               No se observaron detectores de humo a lo largo de toda la planta. En este 
piso trabajan dos compañeros en forma alternativa. Como no hay equipos de 
climatización en este piso, les suministraron ventiladores y los mismos estaban 
conectados a alargadores/zapatillas. Se midieron con un luxómetro los puestos de 
trabajos de ambos compañeros y los mismos arrojaron como resultado 179 y 140 lux. 
La temperatura era de 26.4°C. 
 
         En el espacio destinado a la telefonía, se observaron cajas y papeles sobre 
el solado, del mismo modo en el cuarto donde está el tanque cisterna había elementos 
que no correspondían y deben ser retirados. Se observó en esta sala un tablero 
eléctrico sin su correspondiente chapón protector. 
  
     

Planta Baja 

 
A la Agencia se accede por una rampa o trasponiendo cuatro escalones. 

Algunos de estos peldaños se encontraban con las bandas antideslizantes 
desgastadas y habría que cambiarlos. Contiguo a la puerta de ingreso principal, había 
una puerta de emergencia, que daba hacia la rampa, la misma tenía herraje antipánico 
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pero al momento de la visita de este representante gremial se encontraba cerrada con 
pasadores. 

 
En esta planta esta la parte de Atención al público, Secciones de 

Verificaciones y Recaudación, Administrativa y Jefatura de la Agencia. 
 

Los mayores problemas de esta planta están dados por la climatización que 
era muy asimétrica a lo largo de las oficinas y la luminosidad, que en su mayor parte 
estaba por debajo de lo marcado por la Ley.  

 
En el ala izquierda de la planta baja se encuentra un SUM o salón de usos 

múltiples, donde se observó humedad en la pared y los tubos fluorescentes estaban 
sin protección. 

 
Saliendo de este recinto hay una puerta de salida de emergencia, la misma 

no contaba con una luz de emergencia y el tubo fluorescente no tenia protección y no 
funcionaba. 

 
Hay un baño para ambos sexos sin señalizar y no hay comentarios para 

realizar sobre el mismo. 
 
La Jefatura de Recaudación está contiguo al pasillo que conduce al SUM y se 

hicieron mediciones en ella de la luminosidad y temperatura, siendo los resultados de 
305 lux y 26.7° C. 

 
El problema más notorio de la temperatura se presenta en el espacio que 

utiliza la oficina de COF. Durante la visita de este paritario gremial, se convocó al 
técnico que hace el mantenimiento del equipo central y se efectuó la prueba de 
medición de temperatura en esta oficina y la misma distaba de los 24°C. Este 
representante gremial hizo varias mediciones de temperatura en este sector a lo largo 
de la visita y las mismas dieron en promedio 28.6° C. 

 
Con un luxómetro se procedió a medir cada uno de los 9 puestos de trabajo, 

observándose que en alguno de ellos las toberas del equipo de aire central se 
interponían entre las luminarias de tubos fluorescentes (donde todos carecían de una 
debida protección) y algunos escritorios. La medición de la luminosidad indicó que 
todos los puestos de trabajo incumplían con el piso establecido por la ley que es de 
500 lux, siendo el resultado de cada medición la siguiente 104. 109. 162. 147. 360. 
236. 221. 91. 167.139 y 172 lux. Cabe acotar, que muchas de las persianas de madera 
que están en esta oficina, como en la mayoría del edificio no funcionaban 
correctamente y muchas se podían mantener totalmente abiertas, lo que dificulta el 
ingreso de la luz natural. Por otra parte, como las ventanas son antiguas de los años 
de construcción de la edificación y de carpintería metálica, las mismas no sella 
herméticamente dejando hendijas por donde se filtra aire, polvillo y agua los días de 
lluvia, por lo que los compañeros para sellarlas pusieron cartulinas y cinta de embalar. 

 
Se observó humedad en pared y techo. Se visualizaron escasos matafuegos 

y uno de ellos estaba obstruido.  
  
Contiguo a COF había un salón donde se visualizó una gran cantidad de 

gaveteros, algunos de ellos que se encuentran con los rieles que permiten abrir y 
cerrar los cajones, vencidos, de muy difícil apertura, generando enfermedades 
musculares entre los compañeros que concurren a guardar la documentación en ellos. 
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También había armarios de chapas cuyas puertas de aperturas se trababan o salían 
de su eje de acuerdo a lo comentado por los compañeros del sector. 

 
El espacio que ocupa la Oficina de Cobranza Administrativa tiene 8 puestos 

de trabajo, con un luxómetro se midieron cada uno de ellos y todos estaban por debajo 
de lo normado por la Ley. Dichas tomas arrojaron como resultado 188, 183, 182, 354, 
279, 238, 230 y 242 lux. Mientras que los puestos de atención al público midieron 211, 
276 y 242 lux. La temperatura era de 27.8° C. Se observaron alargadores/zapatillas 
que iban desde los tomas de luz hasta los puestos de trabajo y cuyos cables 
interrumpían el paso. El único matafuego del área estaba obstruido. 

  
Los contribuyentes hombres que visitan la Agencia Boulogne no tienen baños 

de caballeros exclusivos y separados, por lo que deben ser compartidos con los 
compañeros de la Agencia, con la pérdida de intimidad que esto implica.  

 
El baño de mujeres de las compañeras de la Agencia cuenta con cuatro 

habitáculos, ninguno con bidet y uno de los inodoros se encontraba clausurado Se 
observó humedad en el techo y pared y una pérdida de agua en uno de los lavabos. 
Los lavabos no tenían todas sus canillas. No se observó extractor de aire y los tubos 
fluorescentes carecían de su protección. 

 
El toilette de mujeres del público que asiste a la Agencia, posee dos 

habitáculos, ninguno con bidet. No había extractor de aire. Se observó humedad en el 
techo y pared. No se observó extractor de aire y los tubos fluorescentes carecían de 
su protección. 

 
El baño para discapacitados estaba en condiciones y conforme a lo 

establecido por la Ley. 
 
El baño de hombres posee 3 mingitorios y tres habitáculos con un inodoro 

cada uno. Se visualizó humedad en el techo y pared. No había extractor de aire y los 
tubos fluorescentes estaban sin protección.  

 
Entre los baños y contiguos a ellos, había dos recintos utilizados como 

depósitos, donde habían en cada uno de ellos papeles, cajas, mobiliarios en desusos, 
elementos informáticos obsoletos, insumos de librería, todos mal estibados, algunos 
directamente puestos sobre el solado, otros sobre armarios sin respetar el metro libre 
entre el último elemento estibado y el techo. 

 
Desde donde el patio donde están los sanitarios se accede a dos 

departamentos que aparentemente en el pasado se utilizaron como vivienda de 
mayordomía. Ambos presentan signos de abandono y deterioro y son utilizados como 
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archivos/depósitos donde se pudo observar un mal uso de los espacios en ambos, 
donde había cajas, elementos en desuso que podrían pasar a su destrucción, papeles 
tanto en el solado como en estantes, mal estibados, sin respetar pasillos, obstruyendo 
el paso en muchos casos. Tampoco se visualizaron elementos de seguridad en 
ninguno de ellos como luces de emergencias, sensores de humo, falta de matafuegos, 
inclusive en uno de los departamentos no había energía eléctrica. Además, se 
visualizó humedad en las paredes y techos, puertas y ventanas rotas, vidrios rajados, 
rotos y faltantes y en uno de los departamentos donde fue retirada la cocina un 
persistente olor a gas, que debería ser revisado por un gasista matriculado.  

 

  
En el salón principal había 6 boxes de atención al público y con un luxómetro 

se midió la luminosidad de cada uno de ellos siendo el resultado: 266, 252, 180, 179, 
181 y 240 lux. La temperatura en este sector era de 27.8° C. 

 
El espacio asignado a Informática constaba de 3 puestos de trabajo, en cada 

uno el resultado de la toma del luxómetro fue de 110.140 y 162 lux. Se observó un 
matafuego halogenado indicado para el tipo de materiales existentes. Se visualizaron 
cajas sobre el solado. La temperatura en este sector era de 26.3° C.  

 
En la oficina asigna a Verificaciones se observaron alargadores/zapatillas que 

iban desde un toma corriente hasta uno de los puestos de trabajo. 
 
Uno de los problemas planteados por los compañeros en el sector es la 

proximidad con los caniles y los perros de la Aduana que se encuentran ahí. Por lo 
comentado por los compañeros del sector -cosa que no ocurrió al momento de la visita de 
este paritario (se midió con un sonómetro cuando sólo un par de canes ladraban y el resultado 
del mismo fue de 65 dB, recordando que se considera que el sonido en esta medición es del 
tipo INTRUSIVO de acuerdo con la tabla de uso corriente que pertenece a la Noise Pollution 
Clearinghouse .  Se aclara que el ruido comienza a dañar la audición en niveles de alrededor 

de 70 dB) - en determinados momentos del día el sonido de los ladridos de casi todos 
los perros en forma constante se hace insoportable, sobre todo a la hora de la comida, 
o cuando se acerca alguno de los instructores o cuando están por salir de los caniles. 
Se debería solicitar el cambio de sitio de los caniles de la Aduana, reubicándolos en 
otra parte del predio de la AFIP ya que el mismo es muy extenso. 

 
  Con un luxómetro se procedió a medir la luminosidad de cada puesto de 
trabajo y se observó que en todos ellos, las mediciones de luminosidad estaban por 
debajo de los 500 lux. Se midieron todos los puestos de trabajo arrojando los 
siguientes resultados: 104, 166, 121, 235, 240 y 159 lux; el box de atención al público 
175 lux. Este último puesto de atención se encuentra en un pasillo y las ventanales del 
mismo están rotos y no se pueden abrir por lo que empeoran la luminosidad. 

 

http://www.nonoise.org/
http://www.nonoise.org/
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En la oficina de Verificaciones había aberturas de carpintería metálica que no 
sellaban bien en su cierre y por esos lugares se filtra agua los días de lluvia y aire en 
épocas invernales. También se observaron persianas de madera que no se podían 
levantar y vidrios rotos. Se visualizaron cables en el piso, zapatillas/alargadores que 
iban desde los puestos de los tomas corriente a los puestos de trabajo e interrumpían 
el paso; humedad en techo y paredes. La temperatura en este sector era de 26.9° C. 

 
El espacio asignado a Administrativa tenía un matafuego obstruido. Con un 

luxómetro se midieron los tres puestos de trabajo siendo el resultado de 535, 534 y 
197 lux. La temperatura era de 26.4° C. Tubos Fluorescentes sin su debida protección. 

 
En el despacho de la Jefatura de la agencia se observó una 

zapatilla/alargador que unía el puesto de trabajo con un tomacorriente de la pared. El 
resultado de la toma de luminosidad fue de 272 lux y la temperatura era de 26.7° C. 

 
El baño correspondiente a la Jefatura de la Agencia no tenía extractor de aire 

y los tubos fluorescentes se encontraban sin su protección. 
 
  Primer Piso 
 
A esta planta se accede solamente por una escalera, vale decir que si un 

contribuyente concurre a la Agencia con alguna dificultad o discapacidad física no 
puede acceder a esta planta ya que no hay ni ascensor ni ningún medio mecánico 
como para llegar al primer piso. Se encuentran las Secciones de Trámites y Cobranza 
Judicial y los Agentes Judiciales. 

 
 
  Había poca cantidad de matafuegos en esta planta. Los que se visualizaron 
estaban o mal señalizados u obstruidos. 
 

 Se visualizaron algunos gaveteros que se encuentran con los rieles que 
permiten abrir y cerrar los cajones, vencidos, de muy difícil apertura, generando 
enfermedades laborales como tendinitis entre los compañeros que concurren a 
guardar la documentación en ellos. 

 
El sector que ocupa Trámites está en el ala izquierda del edificio, al acceder al 

mismo se observó que había cable canal y periscopios en el solado que interrumpían 
el paso y era motivo de tropiezos. También en el área había zapatillas/alargadores que 
iban desde los tomas de la pared hasta los puestos de trabajos y cuyos cables 
interrumpían el paso. Se visualizaron tubos fluorescentes sin su debida protección, la 
falta de luces de emergencia. Había una puerta que oficia de puerta de emergencia y 
que da hacia una terraza externa. Si bien la puerta tenia herraje antipánico, para 
acceder a la puerta se debían trasponer dos peldaños que estaban sin señalizar y sin 
su banda antideslizante. La puerta de emergencia no estaba señalizada. 

 
Se visualizó un único matafuego mal señalizado y obstruido., cajas sobre 

solado y mobiliario, alguno de ellos sobre los puestos de trabajo; había aberturas de 
carpintería metálica que no sellaban bien en su cierre y por esos lugares se filtra agua 
los días de lluvia y aire en épocas invernales. También se observaron persianas de 
madera que no se podían levantar y por lo tanto no podía permanecer abierta para 
mejorar la luminosidad del ambiente cuyas mediciones no cumplían con la ley. 

 
En todos los puestos de trabajo se observó como común denominador que 

todas las mediciones de luminosidad no cumplían con la ley, estando por debajo de 
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los 500 lux. Las mediciones efectuadas con un luxómetro de todos los puestos de 
trabajo arrojaron los siguientes resultados: 249. 204. 238. 294 y 192 lux; el puesto de 
atención al público de Trámites, 161 lux. 

 

El promedio de la medición de temperatura de la oficina de Trámites fue de 
27.4º C. Cabe acotar que los equipos se encontraban apagados por decisión de los 
compañeros. 

 
El espacio que ocupan los Agentes Fiscales se encontraba sin compañeros al 

momento de la visita. No se visualizaron matafuegos en esta área. Un cable canal 
interrumpía el paso entre dos puestos de trabajo y era motivo de tropiezos. 

 
Los tubos fluorescentes estaban sin su debida protección y muchos de ellos 

se encontraban quemados. 
 
La temperatura de este espacio es enriquecida por dos splits colocados 

recientemente en las Secciones de Trámites y Cobranza Judicial, ya que el equipo de 
climatización central no alcanza a enfriar el área. Si bien al momento de la visita de 
este representante gremial, no había compañeros trabajando por el mes de la visita, al 
estar apagado el equipo de aire acondicionado de Trámites, la temperatura era de 
29.2° C.  

 
Con un luxómetro se midieron cada uno de los 5 puestos de trabajo y de los 6 

boxes de atención al público siendo el resultado de dichas tomas el siguiente: 97. 
1069. 75. 102. 92 y 83 lux para los puestos de Atención al Público y de 328. 378. 686. 
781 y 359 lux para los puestos de trabajo. 

 

  
 

En el sector que ocupa Jurídica se observaron gaveteros cuyos cajones 
estaban sobrecargados o cuyos rieles estaban rotos y era dificultosa su apertura y 
cierre; también se visualizaron cajas en el solado; zapatillas/alargadores que iban 
desde los tomas corrientes al puesto de trabajo y cuyos cables interrumpían el paso y 
eran motivos de tropiezos.  

 
.Todos los tubos fluorescentes carecían de su debida protección, además de 

la falta de luces de emergencia. Había una puerta que oficia de puerta de emergencia 
y que da hacia una terraza externa. Si bien la puerta tenia herraje antipánico, para 
acceder a la puerta se debían trasponer dos peldaños que estaban sin señalizar y sin 
su banda antideslizante. La puerta de emergencia no estaba señalizada. 
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Con un luxómetro se midieron cada uno de los 7 puestos de trabajo siendo el 
resultado de dichas tomas el siguiente: 262, 115, 180, 158 ,193 y 215 lux para los 
puestos de trabajo; 163 lux para la Jefatura de jurídica. La temperatura era de 25.6° C. 

 
Se visualizó un único matafuego en esta área y el mismo estaba mal 

señalizado. Las aberturas de carpintería metálica que no sellaban bien en su cierre y 
por esos lugares se filtra agua los días de lluvia y aire en épocas invernales; además 
se visualizaron persianas de madera que no se podían levantar y por lo tanto no podía 
permanecer abierta para mejorar la luminosidad del ambiente cuyas mediciones no 
cumplían con la ley. Había algunos vidrios rajados y algunas de las persianas 
interiores del tipo americana estaban rotas. 

 
Los sanitarios de esta planta fueron cambiados, ya que en el toilette de 

damas hay mingitorios. Dicho cambio se debió de acuerdo a lo comentado a este 
paritario gremial porque era mayor el número de damas en la planta a la de caballeros. 
En los baños tanto de damas como de caballeros había un armario que en sus 
interiores había una gran cantidad de cajas mal estibadas que no deberían estar en 
esos recintos. 

 
El baño de mujeres, posee dos habitáculos: cada uno con un sólo inodoro y 

sin bidet. Uno de los inodoros no tenia su tapa correspondiente y el otro tenía el 
depósito roto, por lo que para accionar su descarga se lo debía hacer manualmente 
metiendo la mano en el depósito de la pared. Había dos mingitorios anulados. No 
había extractor de aire y los tubos fluorescentes carecían de protección.  

 

El baño de hombres, no posee  mingitorios y un habitáculo con un inodoro. No 
había extractor de aire. Los tubos fluorescentes carecían de su debida protección.  

 
Se solicita informe en el plazo de 30 días de los avances realizados. 
 

Atentamente. 
 
 
 
 
 

 
Lic. Luis Caudullo 

Representante Titular Gremial 
Comisión Paritaria de Higiene, Seguridad 

y Ambiente de Trabajo 
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